
 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

نامج:   الأدب   ال

يف السعودي نامج  التص ات والتخصصات التعليمية رمز ال نا:  الموحد للمستو   اكتب 

ل:   وسمستوى المؤ الور   ب

  :  الأدب والنقد والبلاغةالقسم العل

لية: ا  ال ية وآدا  اللغة العر

 جامعة أم القرى   المؤسسة:

ر  ـ١٤٤٤:  سنة التقر

نامج ر شطر الطالبات .  :المقر الرئ لل   العابدية شطر الطلاب والزا

ا  نامجالفروع ال يقدم    :(إن وجدت) ال

 …………………………………………….. لا يوجد  
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نامج م ال  ٣ .................................................................................................................................................... ب. تقو

نامج  سة لل  ١١ ..................................................................................................................... ج. مؤشرات الأداء الرئ

نامج (إن وجدت) ت ال ات ال واج  ١١ ............................................................................. د. التحديات والصعو

نامج ر ال  ١٢ ......................................................................................................................................... ه. خطة تطو

ر   ١٢ ................................................................................................................................................... و. اعتماد التقر
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نامجأ.    إحصاءات ال

 العدد  البند 

نامج   اجما عدد الطلاب  ال

ي    ـ :١٤٤٤إحصائية المقدين  الفصل الثا

وس ٩٨٢أن =  ٦٠٦ذكر +  ٣٦٧ الور   ب

  دكتوراه   ١٦أن =  ١٥ذكر +  ١

  ماجست ١٨أن =  ١١ذكور +  ٧

 طالب وطالبة   ١٠١٦أن =  ٦٣٢ذكر +  ٣٨٤  الإجما :

نامج ر عدد الطلبة الذين بدأوا ال   لسنة التقر
  طالب وطالبة   ٨٠أث =   ٣٩ذكر +  ٤١

م   طالب وطالبة   ٤٤المتبقي م

نامج    إجما عدد الطلبة الذين أتمّوا ال

جون :  ر   ا

وس ٣٠٢أن =  ١٨١ذكر +  ١٢١ الور   ب

  أن دكتوراه   ١

  ماجست   ٧أن =  ٣ذكر +  ٤

ن لعام  ج ر  طالب وطالبة  ٣١٠=  ١٤٤٤إجما ا

  

نامجب.  م ال   تقو

١ . 
ً

نامج وفق م وتحليل نواتج التعلم لل طة قياس نواتج التعلم*تقو   . ا 

دف : ٪ ٦٥ =   ٪٢٢=   ٢٦٫٦+   ٤٦٫٦% .        ٤٣=  ١٠+   ٥١٫٤   تفاصيل مستوى الأداء المس  

فأك   نتائج المقررات . ٧٠من الطلاب يحصلون ع درجة  ٪٦٠  

نامج . ٧٠من الطلاب يحصلون ع درجة  ٪٧٠ اية ال فأك  اختبار   

ة التعلم  فأع  ٣٫٥متوسط تقييم الطلاب   

اب العمل .    فأع ٤+متوسط تقييم أر

 نواتج التعلم 
م   طرق التقو

 مباشر)غ  –(مباشر 
دف    نتائج التقييم   مستوى الأداء المس

م   المعرفة والف

أن يفرّق بين أجناس الأدب من حيث    ١ع
  . مفهومها وخصائصها وعناصرها

 ٥٦٫٧ ٪ ٦٥٪ 

أن يبين سمات الأدب في كل عصر   ٢ع
وأهم العوامل المؤثرة فيه وأهم فنونه  

 . وأعلامه
 ٥٣٫٧ ٪ ٦٥٪ 

أن يشرح أهم الاتجاهات والمدارس   ٣ع
 . والمذاهب الأدبية القديمة والحديثة 

 ٥٠٫٧ ٪ ٦٥٪ 
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أن يناقش الطالب أهم القضايا الأدبية    ٤ع
التي مرت بالأدب شعراً ونثراً على مر  

  . العصور الأدبية
 ٥٢٫٥ ٪ ٦٥٪ 

ارات  الم

أن يقرأ النصوص الأدبية قراءة سليمة   ١م
 . معبرة

 ٤٠٫٥ ٪ ٦٥٪ 

أن يحلل النصوص وفق انتمائها إلى   ٢م
 . الأجناس الأدبية

 ٤٢٫٩ ٪ ٦٥٪ 

بين النصوص الأدبية شكلاً  أن  يوازن ٣م
 ً   ومضمونا

 ٤٤٫١ ٪ ٦٥٪ 

أن يطبق المناهج النقدية في دراسة    ٤م
  النصوص الأدبية

 ٤٦٫٨ ٪ ٦٥٪ 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية

أن يوظف معارف ومهارات البرنامج  ١ك
في تعليم الأدب العربي وفي حقل  
الدراسات القرآنية والحديث النبوي  

  .الشريف

 ٣٦٫٧ ٪ ٦٥٪ 

أن يستخدم مناهج البحث الأدبي في   ٢ك
إثراء المكتبة العربية بالأبحاث  
والدراسات العلمية في إطار من  

  . المسؤولية العلمية والخُلقُية 

 ٥٠٫١ ٪ ٦٥٪ 

أن يعمل ضمن فريق عمل لخدمة تراث   ٣ك
 . الأمة الأدبي

 ٤٩٫٥ ٪ ٦٥٪ 

أن يستخدم التقنية لمواكبة الجديد في    ٤ك
الساحة الأدبية والتأثير على المنتج 

 . الثقافي العالمي
 ٤٢٫٣ ٪ ٦٥٪ 

ر نامج  * يرفق تقر م نواتج التعلم لل ل فصل و لتقو ور والإناث ل ل من شطري الذ ل فرع من  وكذلكل نامج (إل  ن وجدت).فروع ال

  :جوانب القوة

يجة الأفضل . شطر الطالبات   يحرز الن
ً
 دائما

 

وانب ال  نا ات   تحتاج إ تحس  : مع الأولو

دف . لذا لا بد من مراجعة  نامج المستوى المس ا   لم يحقق أي مخرج من مخرجات ال ر المقررات  ومدى اتباع تقار

لل . لا  م  لمعرفة مصدر ا س وطرق التقو اتيجيات التدر   س

 
 

 

  

  

م المقرر :                   :  لمقرراتالطلبة ل يم  تقي. ٢ بانة تقو   .  ٤٫٢٩متوسط اس
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  اسم المقرر   رمز المقرر 
عدد الطلاب الذين  

 قيموا المقرر 

سبة 

ن   المشارك
يجة التقييم  ن

التوصيات  

ة ر  التطو

  الأدب في العصر الجاهلي 3-533191

 
 ٤٫٣٤  

٤٫٣٠ 
 

 مدخل لدراسة الأدب  533151 -2

 
 ٤٫٣٤   

٤٫٣٠ 
 

2- 533192 

  الأدب الإسلامي  
 ٤٫٢٢  

٤٫٢٢ 
 

  دراسات أدبية من القرآن 533171 -2

 
 ٤٫٢٢  

 
 

 الأدب الأموي  533193 -2

 
 ٤٫٣٠  

٤٫٣٠ 
 

   أدب الدعوة الإسلامية 533295 -2
 

 ٤٫٣٠  

٤٫٣٠ 
 

  المكتبة والبحث  533181 -2
 

 ٤٫٣٠  

٤٫٣٤ 
 

  دراسات أدبية من الحديث  533281 -2
 

 ٤٫٢٢  

٤٫٣٠ 
 

  أدب عباسي أول  533293 -3
 

 ٤٫٣٤  

٤٫٣٠ 
 

  المقال وفن الإلقاء   533265 -2
 

 ٤٫٣٠  

٤٫٢٢ 
 

      أدب عباسي ثان   533294 -3

      نظرية الأدب   533454 -2

      الأدب العربي في الأندلس  533395 -3

      الأدب الحديث  533398 -3

      المذاهب الأدبية في أوروبا  2-533353

      أدب مقارن 533352 -2

      ٢الأندلس الأدب العربي في   533396 -2

      كتاب قديم في الأدب   533355 -2

      الأدب المملوكي والعثماني   2-533397

      مناهج البحث في الأدب   533261 -2

      ٢أدب الدعوة الإسلامية  533496 -2
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  اسم المقرر   رمز المقرر 
عدد الطلاب الذين  

 قيموا المقرر 

سبة 

ن   المشارك
يجة التقييم  ن

التوصيات  

ة ر  التطو

      أدب سعودي   533499 -2

      ٢الأدب الحديث  533498 -2

      دراسة في النص الأدبي   ٥٣٣٣٣٣ـ 2
 

ARL1301  مدخل إلى دراسة الأدب      

ARL1101  الشعر الجاهلي      

ARL1201  النثر الجاهلي      

ARL1102  الشعر في صدر الإسلام      

ARL1207   فن الخطابة والمناظرة ومهارات
  الإلقاء 

    

ARL1501  دراسات أدبية من القرآن      

ARL1103  الأموي الشعر      

ARL1202 النثر في صدر الإسلام وبني أمية       

ARL1504  أدب الدعوة الإسلامية      
  

بانات تقييم المقرر :   التعليق    ع نتائج اس

اء وفوجئنا بأن  بدأنا  استخراج   بانات من منصة ذ غ المقرر  الفصل ي نتائج الاس ما   ه م
ً
. فمقررات الفصل الأول   كون المتوسط واحدا

ا :  ا  ٤٫٣٤متوسط ي متوسط ا ال قررات. وم  ٤٫٣٠. ومقررات الفصل الثا   سواء المقرر المقدم لشطر الطلاب أو لشطر الطالبات    . ٤٫٢٢فصل الثالث متوسط

سبتوفر منلا    ن ولا  اء عدد المشارك ذه المعلومات ناقصة .  ما الطلبة . لذام من إجصة ذ   بقيت 

  

نامج. ٣ ودة ال م الطلبة    تقو

م: خ التقو ن:  تار  عدد المشارك

نامج  ملاحظات الطلبة   عليق ال

 جوانب القوة:

   ة ادي والم المناسب خلال ف نامجأتيح  الإرشاد الأ  دراس بال

 ية افق مناسبة لأداء الشعائر الدي  ناك مر

 موعاتل ي ع العمل بفاعلية مع ا نامج قدر  قد طور ال

 س بالقسم ع أن أقدم أفضل ما عندي يئة التدر  ع 

  

ن: وانب ال تحتاج ا تحس  ا

  لا يوجد 

  

نامج :    بانة تقييم ال   ٤٫٢٤متوسط مستوى اس

 نقاط . ٤ولا يوجد بند حقق أقل من 

ر: حات التطو  مق
ــ    شـ ب ما  س  الأفق القر ن ، ول نامج تم تحديثه قبل عام ال

ء . ر   إ ضرورة تطو
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    لا يوجد 

   
  

ر. ٤ ار خلال عام التقر   البحث العل والابت

شطة ال نفذت    العدد الأ

شورة   ١٥ الأبحاث العلمية الم

ع البحثية   ٠  المشار

نامج  ا ال  ٠ المؤتمرات ال أقام

نامج  ا ال  ٢٥ الندوات ال أقام

 ٠ حضور المؤتمرات 

 ١٢ حضور الندوات 

  

ار  شطة البحث العل والابت  :مناقشة أ

شـــر العل   - شـــطة  للأعضـــاء  عد ال شـــر  و أبرز الأ ا ثلاثة أعضـــاء يمأبحاث    ٩البحثية حيث تم  ســـبة  ثلون  قام 

ي ــاء  ــبة غ  جدا قليلة من أعضــ ســ نامج و  س بال دف  ئة التدر ذا العام ، مع مرضــــية  ضــــوء المســــ وجود ل

ن   . مجال للتحس

ــاركة أعضـــــــاء  يلاحظ   - ـــ نامج  مشــ لية أو  ال ــاركة مع ال ـــ ا ،  عدة ندوات إما بالمشــ امعة أو خارج ات أخرى  ا ج

ــــ نوعـا مـا  ظـل  و ـــ ـــ ــ نـامج لأو  أمر مر ــــ ووفق خطـة ال ـــ ـــ ــ ـدول الزم للعـام الـدرا ـار  ا ــــطـة البحـث والابت ـــ ـــ شــ

ددة .   ا

ن  إقامة  - ن .ناك  حاجة للتحس  المؤتمرات ، مع وجود مجال للتحس

  

 

 جوانب القوة:

  الندواتشاركة الم  . 

  س  .بحاث للأ  ارتفاع 

وانب ال تحتاج  ن:ا  ا تحس

   ع بحثية شارك . تحف الأعضاء لتقديم مشار  بال

   مؤتمرات .إقامة 

ر: حات التطو  مق

  شر والتأليف .تحف با الأعضاء  لل

 نامج وتحف الأعضاء لمن قبل ؤتمرات وندوات عقد م  ضور . ال
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تمعية . ٥   الشراكة ا

ا  شطة ال تم تنفيذ شاط* وصف  الأ  مختصر لل

 إلقاء محاضرات 

مـا : حيوات  الأدب   ن للعـامـة  مقـاه عنوا ـــــرت ــ ـــــ ي : ألقى محـاضـ    أ.د. أحمـد العـدوا

ـــعـــرعـــر   لـــونـــج  ـــ  ـــ  م  ٣/٢/٢٠٢٣مـــقـــ ـــــــــــــ ج ـــ الـــ ــــرد  ــ ـــــ ــ والســ ـــ ،  ـــبـــوك  بـــ قـــروث  ـــ  بـــمـــقـــ

١١/٥/٢٠٢٣ ..  

ـــــري  ــ شــــــ ي  د.م المن ي حول الإصــــــــــــــدار الأد قـدمـت ورقـة نقـديـة بنـادي مكـة الثقـا الأد

ن الرعاة ) ي ( مكتوب ع جب ة الشن  ـ . ٢٧/٥/١٤٤٤  الأول لفوز

 المشاركة  الاحتفاءات 

م  م  تكر ي سا را ي .أ.د. عبد الله الز سن بنادي جدة الأد   د. عبد ا

مت    د ســا لية د. أســماء الز الة ال الاحفاء بالمســتجدات والاحتفاء باليوم الوط بو

 ـ١٤٤٤عام  ٢٩/٢و  ١/٢شطر الطالبات  

 إدارة الندوات 
رب ة حول رواية ( الم شـــــــــــري أدارت ندوة حوار ر بنادي مكة   د. م المن ـــا ــ ـــــ ) لعواض شـ

خ  ي . بتار  ـ٢٨/٨/١٤٤٤الثقا الأد

س التطو    التدر
ــــل  ــ ـــــ ف . الفصـ ي الشــــــــــــر رم الم لية ا س   م  التدر ي ســــــــــــا د. محمد ســــــــــــعيد القر

  . ١٤٤٤الثالث 

تمعية مع  ات الشراكة ا عضو

  المدارس 

ر ـــــ ــــة الطموح    أ. ــــية  مدرسـ شـــــر القيم المدرسـ مت  صـــــنع القرار و في ســـــا ـــــ ال

امل (  لية بمكة  لعام درا    ) ١٤٤٤الأ

ن والنتائج *   .يتضمن توقيت التنفيذ وعدد المشارك

تمعية ** شطة الشراكة ا  :التعليق ع أ

تمعية  برنامج الأدب   شـطة الشـراكة ا سـمت أ ادي ا ا تحت مظلة القسـم الأ بالفردية والاسـتقلال ، فلم يكن أي م

  ، ولا بتوجيه منه ، 

ــاء  ان أك تحد أمام الأعضــ شــــاط الاجتما للأعضــــاء ولعل نظام الفصــــول الدراســــية الثلاثة  ل عام قلة ال شــــ الملاحظ 

ــــطـة  ـــ ـــ شــ ـب لأ ت  لل
ً
ـة من الوقـت أبـدا ــ ــ ـــ ـــ ــ نجـاز الأعمـال ، وعـدم وجود ف غطيـة المنـا و ع أعمـال الفصــــــــــــل ومحـاولـة  لتتـا

ى تحت مظلة القسم .    مجتمعية ك

ل عام . ش شطة  الة  شطر الطالبات زمام الأ لية والو ة ، وتب عمادة ال اديمية بالأعمال الإدار شغال الأقسام الأ  ا

  
شطة  ذه الأ نامج   م العام لأداء ال  ** يتضمن التقو

  

  

  

  

  

مات أخرى . ٦   (إن وجدت)   تقو

نامج  ة لل شار نة الاس ن وال ن المستقل ات التوظيف).(إن وجدت) مثل: المراجع ن ، ج ج ر س، ا يئة التدر   والمستفيدين (مثل 
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م:  بانة تقييم الأعضاء   أسلوب التقو اس

نامج     لل
خ:  ام  التار ن:  ٤٤العام ا اء   عدد المشارك ر  ذ  لا يظ

ن  نامج  ملاحظات  المقيم  عليق ال

 جوانب القوة:

  ان ي بالعمل  ال  .يتم اشرا

  تمع ك بالعمل  مجال خدمة ا  اش

 امعة  يتوفر الدعم من الإدارة العليا ل

  ةالوضوح والشفافية  التعاملات الإداريتوفر 

 سه عطي الفرصة لاختيار المقرر الذي أود تدر سية  ئة التدر  الب

 م ما يح التواصل مع الطلبة وتفاعل سية ت ئة التدر  لب

بانة :      ٤٫٠٢متوسط أداء الاس

 مستوى مم  .

ن: وانب ال تحتاج ا تحس  ا

    ســـــــــــــمح ـــــيــــة  ــ ــ ــ ـ سـ ئــــة التــــدر س والبحــــث  الب ن التــــدر نظيم وق ب ب

 العل

 اص متوفرة وفاع ا انات المتاحة للتعاون مع القطاع ا  لةلإم

 ي ع الإبداع سية تحفز ئة التدر  الب

 زة  ا ات البحثية المتاحة الأج شـــــطة المرتبطة بالبحث من: التج لأ

( ر ... ا ، آلة تصو  (حاسب آ

  امعناك رضا عن سلم الرواتب  ةبا

عدل . -  يوزع النصاب التدر 

ــتقبال طلبات  - ـــ نامج ع اســـــــتعداد لاســ ال

ا . ان نوع  الشراكة أيا 

ــة  - ــ ـيـئــ ـــــاء  ـ ــ لأعضــــــــــ ات مـتـوفـرة  ـ ـ الـتـجـ ــــــل 

دمات . ا من ا س  حال تم طل  التدر

نامج  سلم الرواتب . -  لا يد لل

ر: حات التطو  مق

   ل معلن  موقع ش عرض  س ، و يئة التدر امعة لأعضاء  ا ا دمات ال توفر ل ا نامج ع  شتمل دليل ال لابد أن 

 القسم .

    ق امعة قبل التقييم القادم عن طر دمات المتاحة من قبل ا م وا م بحقو ـــــ س لتثقيف أنفسـ يئة التدر ـــــاء  حث أعضـ

بانات  مجموعات الأعضاء .  شر الدليل وروابط الاس

  . شط اتيجيات التعلم ال ساعد  اس زة الذكية ال  ا بالأج سية وتج ر القاعات التدر   تطو

  
ر استطلاعات الرأي ( إن وجدت). ر المراجع المستقل وتقار   * يرفق تقر
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م القس م السؤال رق س الجن م القس ل الفص م

3.5 1 ل الك الأدب 443 1

3.5 1 أنثى الأدب 443 2

3.5 10 أنثى الأدب 443 3

3.5 10 ل الك الأدب 443 4

4 11 أنثى الأدب 443 5

4 11 ل الك الأدب 443 6

4 12 ل الك الأدب 443 7

4 12 أنثى الأدب 443 8

3.5 13 ل الك الأدب 443 9

3.5 13 أنثى الأدب 443 10

3.5 14 ل الك الأدب 443 11

3.5 14 أنثى الأدب 443 12

4.5 15 ل الك الأدب 443 13

4.5 15 أنثى الأدب 443 14

4.5 16 ل الك الأدب 443 15

4.5 16 أنثى الأدب 443 16

4 17 أنثى الأدب 443 17

4 17 ل الك الأدب 443 18

4.5 18 ل الك الأدب 443 19

4.5 18 أنثى الأدب 443 20

4.5 19 أنثى الأدب 443 21

4.5 19 ل الك الأدب 443 22

3.5 2 ل الك الأدب 443 23

3.5 2 أنثى الأدب 443 24

4 20 ل الك الأدب 443 25

4 20 أنثى الأدب 443 26

3.5 21 ل الك الأدب 443 27

3.5 21 أنثى الأدب 443 28

4 22 ل الك الأدب 443 29

4 22 أنثى الأدب 443 30

4.5 23 ل الك الأدب 443 31

4.5 23 أنثى الأدب 443 32

4.5 24 أنثى الأدب 443 33

4.5 24 ل الك الأدب 443 34

4.5 3 ل الك الأدب 443 35

4.5 3 أنثى الأدب 443 36

4.5 4 ل الك الأدب 443 37

4.5 4 أنثى الأدب 443 38

4.5 5 أنثى الأدب 443 39

4.5 5 ل الك الأدب 443 40

4.5 6 أنثى الأدب 443 41

4.5 6 ل الك الأدب 443 42

4.5 7 ل الك الأدب 443 43

4.5 7 أنثى الأدب 443 44

3.5 8 أنثى الأدب 443 45

3.5 8 ل الك الأدب 443 46

3.5 9 ل الك الأدب 443 47

3.5 9 أنثى الأدب 443 48

195

م معايير التقيي ة الكلي

م-10 ل معه زملاء والتفاع ع ال ثي م اون البح ة التع م بفاعلي يت ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-11 ة وفاعل وث معروف ل البح ة لتموي وات المتاح القن ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-11 ة وفاعل وث معروف ل البح ة لتموي وات المتاح القن ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ي-1  ث العلم دريس والبح ن الت تي بي م وق مح بتنظي ية تس ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ي-1  ث العلم دريس والبح ن الت تي بي م وق مح بتنظي ية تس ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

م-10 ل معه زملاء والتفاع ع ال ثي م اون البح ة التع م بفاعلي يت ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-13 رة وفاعل اص متوف اع الخ ع القط اون م ة للتع ات المتاح الإمكان ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ددة -14 حة ومح يً واض ة ل ة الموكل ام الإداري ل الاداري:  المه العم ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ددة -14 حة ومح يً واض ة ل ة الموكل ام الإداري ل الاداري:  المه العم ا ة وآدابه ة العربي اللغ

رة-12 ة متوف ارات المتخصص ديم الاستش ة لتق ات المتاح الإمكان ا ة وآدابه ة العربي اللغ

رة-12 ة متوف ارات المتخصص ديم الاستش ة لتق ات المتاح الإمكان ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-13 رة وفاعل اص متوف اع الخ ع القط اون م ة للتع ات المتاح الإمكان ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ع-16 ة المجتم ال خدم ي مج ل ف ترك بالعم ل الإداري:  اش العم ا ة وآدابه ة العربي اللغ

م-17 ن القس جيع الإداري م دعم والتش ر ال جيع:  يتوف دعم والتش ال ا ة وآدابه ة العربي اللغ

م-17 ن القس جيع الإداري م دعم والتش ر ال جيع:  يتوف دعم والتش ال ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ان-15 ي اللج ل ف راكي بالعم م اش ل الإداري:   يت العم ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ان-15 ي اللج ل ف راكي بالعم م اش ل الإداري:   يت العم ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ع-16 ة المجتم ال خدم ي مج ل ف ترك بالعم ل الإداري:  اش العم ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-19 املات الإداري ي التع فافية ف وح والش ر الوض جيع : يتوف دعم والتش ال ا ة وآدابه ة العربي اللغ

داع  -2 ى الإب زني عل ية تحف ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

داع  -2 ى الإب زني عل ية تحف ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-18 ا للجامع ن الإدارة العلي دعم م ر ال جيع:  يتوف دعم والتش ال ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-18 ا للجامع ن الإدارة العلي دعم م ر ال جيع:  يتوف دعم والتش ال ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-19 املات الإداري ي التع فافية ف وح والش ر الوض جيع : يتوف دعم والتش ال ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-21 ب بالجامع لم الروات ن س ا ع اك رض هن ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-22 ة وفاعل رة وكافي خ)   متوف ة ...  ال دمات الطبي ة (   كالخ فة عام ا بص المزاي ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-22 ة وفاعل رة وكافي خ)   متوف ة ...  ال دمات الطبي ة (   كالخ فة عام ا بص المزاي ا ة وآدابه ة العربي اللغ

دريب،... ) -20 رات،  الت ور المؤتم م حض براء،  ودع افة الخ ل ( استض ة مث برات الخارجي ع الخ ل م ة للتواص ن الجامع دم م دعم المق ر ال يتوف ا ة وآدابه ة العربي اللغ

دريب،... ) -20 رات،  الت ور المؤتم م حض براء،  ودع افة الخ ل ( استض ة مث برات الخارجي ع الخ ل م ة للتواص ن الجامع دم م دعم المق ر ال يتوف ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ة-21 ب بالجامع لم الروات ن س ا ع اك رض هن ا ة وآدابه ة العربي اللغ

م-24 ل بالقس ي العم ام ف ا الع ر الرض يتوف ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ب-3 ي مناس بء تدريس دم ع ية تق ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ب-3 ي مناس بء تدريس دم ع ية تق ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ر-23 ي متوف ن الوظيف تقرار والأم الاس ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ر-23 ي متوف ن الوظيف تقرار والأم الاس ا ة وآدابه ة العربي اللغ

م-24 ل بالقس ي العم ام ف ا الع ر الرض يتوف ا ة وآدابه ة العربي اللغ

اديمي-5 اد الأك لاب للإرش ع الط ل م ب للعم ت المناس ر الوق ية توف ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ي-6 اعلهم مع ة وتف ع الطلب ل م ح التواص ية تتي ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ي-6 اعلهم مع ة وتف ع الطلب ل م ح التواص ية تتي ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ه-4 ذي أود تدريس رر ال ار المق ة لاختي ني الفرص ية تعطي ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

ه-4 ذي أود تدريس رر ال ار المق ة لاختي ني الفرص ية تعطي ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

اديمي-5 اد الأك لاب للإرش ع الط ل م ب للعم ت المناس ر الوق ية توف ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

خ) -8 ة تصوير ...  ال ي، آل ب آل زة ( حاس ة الأجه ة المتاح يزات البحثي ن:  التجه ث م ة بالبح طة المرتبط الأنش ا ة وآدابه ة العربي اللغ

م-9 ل معه زملاء والتفاع ع ال ثي م اون البح ة)   التع ة والرقمي ادر المطبوع ة ( المص احثين المكتب اعدو الب مس ا ة وآدابه ة العربي اللغ

م-9 ل معه زملاء والتفاع ع ال ثي م اون البح ة)   التع ة والرقمي ادر المطبوع ة ( المص احثين المكتب اعدو الب مس ا ة وآدابه ة العربي اللغ

تمر-7 ني المس التطوير المه مح ب ية تس ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

تمر-7 ني المس التطوير المه مح ب ية تس ة التدريس البيئ ا ة وآدابه ة العربي اللغ

خ) -8 ة تصوير ...  ال ي، آل ب آل زة ( حاس ة الأجه ة المتاح يزات البحثي ن:  التجه ث م ة بالبح طة المرتبط الأنش ا ة وآدابه ة العربي اللغ
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نامج . ج سة لل   مؤشرات الأداء الرئ
سة  اديمتضمنة مؤشرات الأداء الرئ م والاعتماد الأ ة من المركز الوط للتقو   .  المطلو

  مؤشر الأداء   م
مستوى 

الأداء  

دف  المس

مستوى 

 الأداء الفع

مستوى الأداء  

  المرج الداخ
 حليلالت

مستوى الأداء  

دف  المس

ديد  ا

1       

2       

3       

4       

5       

6       

 نتائج مؤشرات الأداء والمقارنة المرجعية:التعليق العام ع 

 

  

  

س  الذكور  يئة التدر   . ١:  ٢٤والإناث ،   ١:  ٣٢:  معدل الطلاب إ 

  

نامج . د ت ال ات ال واج   (إن وجدت) التحديات والصعو

   التعليم

م   التقو

  التوجيه والإرشاد

  مصادر التعلم

س  يئة التدر   أعضاء 

شاط    البحال

  أخرى 
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نامج ر ال   ه. خطة تطو

ن  م ات التحس  الإجراءات أولو
  مسؤولية

  التنفيذ 

١    

٢    

٣    

٤     

٥    

٦    

 ن ال لم تكتمل من خطة العام الما   .(إن وجدت) تذكر جوانب التحس

   ا  مجلس القسم ر سنو   يتم مناقشة التقر

  

ر اعتماد  . و   التقر

ة الاعتماد:      ج

لسة:      رقم ا

لسة:  خ ا     تار

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 


